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Transformasi, Akuntabilitas, dan Ekosistem Pendidikan
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Disusun untuk para Donatur, Mitra Pemerintah, dan Pemangku Kepentingan | Cijeruk, Bogor
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2025: Ekosistem Modern
Pengesahan struktur

kepengurusan baru (SK
Menkumham).
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2013: Lahirnya YARSYI Implementasi Rencana
RESTFUI{IUHSEE‘:I mE"laql . Jangka Menengah-Panjang
Yayasan Rasyidussyakirin (RUMP) dan digitalisasi.
(YARSYI) dengan

1969: Era JAKPI

engesahan Kemenkumham
Terdaftar resmi dengan nama 2y

RI, menandai era tata

Jajasan Kesedjahteraan Celo b aryt
1947: Titik Awal Pendidikan Islam (JAKPI)
Didirikan oleh K.H. Syukron lsemﬁa' komitmen awal
& K.H. Mustofa. Dimulai egalitas.

dari bilik bambu 5x8m
dengan 10 santri pertama di
atas tanah wakaf H. Rosyid.

78 tahun mengabdi, bertransformasi dari pondok sederhana menjadi ekosistem pendidikan modern yang berbadan hukum g2,




Visi 2025: Menjadi yayasan modern berbasis nilai-nilai Islam dalam bingkai NKRI.

Pendidikan
& Pesantren

Mengelola 6 unit
pendidikan.

Dewan Pengawas & Pembina

Mengawal tata kelola Good Corporate Governance (Transparansi, Akuntabilitas).
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Pengurus Inti

Dipimpin oleh Adik Supriatno, SE. Fokus pada
operasional harian dan manajemen berbasis TIK.

Pembangunan
& Sarpras

Optimalisasi aset
fisik &
infrastruktur.
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Bisnis &
Usaha

Kemandirian

ekonomi yayasan.

Ziswaf

Pengelolaan
amanah donatur
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Skala Ekosistem Pendidikan YARSYI 2025

Tenaga Pendidik

Unit Pendidikan Peserta Didik (PTK) Fokus & Akreditasi
PAUD & RA 51-64 5 Karakter & Pembiasaan Islami,
Ar-Rosyid 1 Juara Pildacil Kab. Bogor

MI Ar-Rosyid 1 280-295 17-22 AkrEdBi?rzigBaerEgsTt;i I;L;lr]ikuler
waager | 309323 | 10 e
e | 205351 | 21| Mmmiiie
Pondok Pesantren 60 27 Tahfidz, Kitab Kuning, Vokasi

Mengayomi lebih dari 1.000 peserta didik dengan dukungan

lebih dari 80 Tenaga Pendidik & Kependidikan (PTK) profesional.
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Kualitas Lulusan: Pencapaian Pondok Pesantren

r " &
Demografi Santri Penguasaan Bahasa Asing

Bahasa Arab

O 34 ) 26
@&l Putra 60 &s Putri 31
SELT
- Sangat Baik/Baik
-
Dashboard Tahfidz Al-Quran Bahasa Inggris

7 Juz: 2 Santri

31

Santri

5 Juz: 2 Santri

2 Juz: 25 Santri Sangat Baik/Baik
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Membentuk Karakter Melalui
Ekstrakurikuler Komprehensif

Karakter & Fisik

Pencak Silat, Paskibra, dan Pramuka. Menorehkan
Prestasi Nasional Pencak Silat tingkat MTs.

Vokasi & Wawasan

Menjahit, Agrokultural (Pertanian), dan Outing
Class untuk membuka wawasan global.
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Pendidikan YARSYI tidak hanya terfokus di ruang kelas, tetapi pada pembentukan

kemandirian, kepemimpinan, dan kerja sama tim.



Flywheel Ekosistem YARSYI: Pendidikan, Sosial, & Ekonomi

1. Pendidikan Berkualitas

Mencetak generasi cerdas.
Pendapatan (SPP/BOS)
membiayal operasional dasar.

Y Sebuah ekosistem
4. Kepercayaan Umat mandiri yang

Ziswaf (Rp1,85 M) mendukung mengubah donasi

infrastruktur dan subsidi silang. menjadi dampak sosial
dan ekonomi yang

berkelanjutan.

2. Jaring Pengaman Sosial

Program GOTA (Rp178,9 Jt) &
Beasiswa 88 siswa (Rp44,3 Jt).
Mencegah siswa putus sekolah.

3. Kemandirian Ekonomi

Toko Cemerlang (Aset Rp840 Jt,
Omzet Rp5,1 M). Laba disalurkan
kembali ke Yayasan.
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Laporan Keuangan 2025:
Transparansi & Pertumbuhan Aset

Total Aset Aset Neto (Kekayaan Bersih)

Rp6.302.666.110 # | Rp6.217.868.610

(+14,7% dari 2024)

Total Pendapatan Surplus Berjalan
Rp3.084.586.180#| Rp781.819.821 4
(+52% dari 2024) (Melonjak dari Rp128 Juta di 2024)

Lonjakan pendapatan sebesar 52% mencerminkan tingkat kepercayaan publik dan donatur |
yang sangat tinggi terhadap transparansi dan tata kelola YARSYI yang baru. |



Aliran Kepercayaan: Bagaimana Kami Mengelola Dana Anda

60% operasional kami ditopang oleh
kebaikan hati donatur. Setiap rupiah
Anda bertransformasi menjadi ilmu,
infrastruktur, dan masa depan.

Biaya Operasional
& Gaji PTK
(Mensejahterakan 80+
tenaga pendidik)

60%
Donatur & Ziswaf
(Rp1,85 Milyar)

Investasi Aset & Infrastruktur

93% | Pendapatan (Penambahan aset Rp1,38 Milyar
Pemerintah / BOS Rp3,08 Milyar untuk sarana sekolah & masjid)
(Rp719 Juta)
TR ;;;% | Program Beasiswa & Sosial
ran%Rplé% 6 Juta) ' (GOTA & santunan 60 anak yatim)
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Bukti Fisik: Ekspansi Sarana & Kemitraan CSR

PaV|ng|saS| Halaman Peningkatan Fasilitas Asrama Kemitraan Strategis

Hlll Il

Didukung oleh program CSR PT Pengadaan lemari dan tempat tidur Wakaf 100 Mushaf dari RQV

Hutama Karya Infrastruktur. santri yang modern dan nyaman. Foundation & Relawan, serta wakaf
Genset 212 Mart.

Proyek Relokasi & Pembangunan Masjid dengan proyeksi nilai pembangunan mencapai Rp1,2 Milyar terus berlangst:na
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Peta Jalan 2026: Fokus pada Kualitas & Tata

Kelola

(3. Penyusunan RIMP 2026-2030 )

(2. Implementasi Manual Tata Kelola)

Standarisasi SOP (Good Corporate Governance)
sebagai panduan seluruh insan Yayasan.

-_ Vienyiapkan Rencana Jangka Menengah-Panjang lima
~ tahun ke depan untuk pertumbuhan yang terukur.

' (1. Peningkatan Kualitas Pembelajaran)

Menggeser fokus dari pem
keunggulan proses belajar
dan ekstrakurikuler di tiap

pangunan fisik menuju
mengajar intrakurikuler

enjang.

&1 NotebookLM



Apresiasi Tertinggi untuk Kemitraan Anda

66 Setiap rupiah yang diberikan tidak sekadar angka,
tetapi investasi berharga untuk mencetak generasi

cerdas dan berakhlak mulia. Kami berterima kasih
kepada orang tua atas konsistensi SPP, kepada Pemerintah

atas dukungan BOS, dan apresiasi tertinggi kepada para
dermawan yang menopang 60% pendanaan kami. 4

Dengan transparansi Laporan Tahunan ini, mari terus memperkuat kolaborasi
demi masa depan pendidikan Islam yang modern dan gemilang.
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